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1445هـ – 2024م



2



3

مقدمة
انطلاقــاًً مــن تنفيــذاًً الأوامــر الســامية الكريمــة الصــادرة بشــأن مكافحــة التدخيــن ومنهــا 

المرســوم الملكــي رقــم م / 56 بتاريــخ 28/ 7 / 1436 هـــ وقــرار مجلــس الــوزراء رقــم 90 بتاريــخ 

23/ 3/ 1434 هـــ القاضــي بالموافقــة علــى نظــام مكافحــة التدخين،تعمل جامعة طيبة على 

منــع التدخيــن داخــل كافــة مرافقهــا، وذلــك تحقيقــاًً لتوجهــات الجامعــة الاســتراتيجية فــي 

تحقيــق بيئــة تعليميــة جاذبــة وصحيــة خاليــة مــن المعوِِّقــات والملوِِّثــات؛ لتكــون بيئتهــا 

مُُعينــةًً علــى تحقيــق رســالتها.

يــتْْ بــه الجامعــة فــي ســبيل تلبيــة متطلبات هذا التوجــه، إحداث برامج 
ِ
ولذلــك كان ممــا عُُنِ

ــاًً  ــةًً وتحصين ــة منســوبيها مــن هــذه الآفــة ووقاي مكافحــة التدخيــن فــي الجامعــة لحماي

ومعالجــةًً منهــا.

ومن أهمّّ ما تبنََّتْْه الجامعة لمكافحة التدخين، مايلي: 

أولًاً: التوعيــة بمختلــف الوســائل والأســاليب المناســبة، وذلــك فــي مختلــف المواقــع 

والمناســبات وتنفيــذ البرامــج الهادفــة لتحقيــق مكافحــة التدخيــن.

ــام بهــذه المهمــة، وإتاحــة  ــة للقي ــادات الطبي ــح العي ــن؛ بفت ــا: المعالجــة مــن التدخي ثاني

ــن داخــل 
ِ
ــاء مِ ــة مــن الأطب ــاداات نخب ــادات لمنســوبيها حيــث تضــم هــذه العي هــذه العي

يـن. الجامـعـة لـلـعلاج والتخـلـص ـمـن ـعـادة التدخـ

ثالثــاًً: تطبيــق نظــام مكافحــة التدخيــن للعام 1436هـ الصادر بالمرســوم ملكــي الكريم رقم 

م/56 تاريخــه 1436/7/28هـــ و كذلــك اللائحــة التنفيذيــة لنظــام مكافحــة التدخيــن المعدلــة 

لعــام 1441هـــ  الصــادرة بالقــرار الــوزاري رقــم797557 تاريــخ 1441/5/1هـــ. 
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التعريفات
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 التعريفات

من تلك يقصد بالتدخين تعاطي التبغ ومشتقاته بأي طريقة كانت و
الطرق على سبيل المثال لا الحصر استخدام السجائر، 

دخين، والسيجار،والجراك والتنباك والمعسل والنظم الالكترونية للت
وتبغ الغليون، وتبغ المضغ والتخزين والشمة، 

ام أو والسويكاوالنشوق،والتمبل، أو أي وسيلة أخرى يدخل التبغ الخ
.تكوينهم في المصنع أو شيئاً من مشتقاتهما

التدخين

التدخين في مرافق الجامعة  التدخين في الجامعة 

، أو كل منتج، أو إعلان، أو دعاية، يشجع على التدخين، سواء بالشكل
.يحمل شعار التدخين

 الإعلانات الدعائية لمنتجات
التدخين

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم، والموظفون، والطلبة 
والعاملين بها من خلال الشركات المتعاقدة مع الجامعة سواء 

مقاولين او مكاتب استشارية
منسوبو الجامعة

 هـ الصادر بالمرسوم ملكي الكريم رقم١٤٣٦نظام مكافحة التدخين لعام 
هـ   ١٤٣٦/  ٧/  ٢٨تاريخه  ٥٦/م النظام

هـ  الصادرة ١٤٤١اللائحة التنفيذية لنظام مكافحة التدخين المعدلة لعام 
.هـ١٤٤١/ ٥/ ١تاريخ  ٧٩٧٥٥٧بالقرار الوزاري من معالي وزير الصحة رقم اللائحة

.ضوابط مكافحة التدخين الصادرة من جامعة طيبة الضوابط
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المادة )1(: الأهداف:
تهدف هذه الضوابط إلى تحقيق الأغراض الآتية: 

1- إنفاذ أحكام نظام مكافحة التدخين ولائحته التنفيذية.

2- الحد من انتشار التدخين في الجامعة ومرافقها. 

3- حمايــة منســوبي الجامعــة مــن أخطــار التدخيــن الســلبي )القســرْْي(، وحفــظ حقــوق 

افرادهــا مــن غيــر المدخنيــن فــي العمــل والتعليــم فــي بيئــة صحيــة خاليــة مــن التدخيــن.

4- الإســهام فــي الحــد مــن الخســائر والأضــرار الصحية، والاجتماعيــة والأخلاقية والبيئية 

والاقتصاديــة الناجمــة عــن التدخيــن والحــد من التشــوه البصر ي فــي الجامعة.

المادة )2(: منع التدخين

يمنــع التدخيــن داخــل مبانــي المدينــة الجامعيــة ومرافقهــا والســاحات المجــاورة لهمــا 

والوحــدات والفــروع التابعــة لهــا داخــل المدينــة المنــورة وخارجهــا ومرافــق الإســكان 

الجامعــي.

المادة )3(: منع الإعلان والترويج للتبغ ومشتقاته

 يمنــع الإعلان والترويــج للتبــغ ومشــتقاته بــأي وســيلة مــن وســائل الإعلان أو الإعلام 

الجامعــي و لا يتــم عــرض أي مشــاهد تحتــوي علــى تعاطــي التبــغ ومشــتقاته مــن مــواد 

إعلاميــة تعــرض علــى الوســائل الإعلاميــة بالجامعــة ويحــذف مــن هــذه الوســائل كل 

مــا يشــجع علــى تعاطــي التبــغ بطريقــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة.

المادة )4(: منع بيع التبغ ومشتقاته
يمنع بيع التبغ ومشــتقاته وأي ســلع على هيئة ســجائر، أو أي أداة من أدوات ووســائل 

التدخيــن فــي نقــاط البيع بالجامعــة والمرافق التابعة لها.

المادة )5(: برامج توعية مكافحة التدخين
1- تتعــاون قطاعــات الجامعــة بإشــراف عمــادة شــؤون الطلاب وبالتعــاون مع الكليات 

والجهــات ذات العلاقــة علــى عمــل برامــج توعيــة مكافحــة التدخيــن بصفــة مســتمرة 

وبطريقــة فعالــة ومبتكــرة، وحــث القطــاع الأهلــي للمشــاركة فــي هــذه البرامــج.

ــغ أو أي مــن  ــى حظــر تعاطــي التب ــارات تشــير إل 2- تقــوم الجامعــة بوضــع لوحــات وعب

مشــتقاته داخــل أروقــة الجامعــة وبيــان المخالفــة والعقوبــة المرتبــة علــى ذلــك؛ علــى 

أن تكــون تلــك اللوحــات والعبــارات باللغــة العربيــة والإنجليزيــة ومكتوبــة بشــكل واضح 

وأن تكــون موزعــة فــي أنحــاء الجامعــة.
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المادة )6(: العقوبات التأديبية
1- يعاقــب كل مخالــف لأحــكام المــادة الثانيــة مــن هــذه الضوابــط بغرامــة مقدارهــا 

)٢٠٠ ريــال(.

2- فيمــا لــم يــرد نــص خــاص بالعقوبــة، يعاقــب كل مــن ارتكــب أي مخالفــة لأي حكــم 

مــن أحــكام نظــام مكافحــة التدخيــن ولائحتــه التنفيذيــة بغرامــة لا تتجــاوز مبلــغ )5000( 

ريــال وتضاعــف العقوبــة فــي حــال العــودة.

3- يجوز إحالة المخالف من المنسوبين إلى الجهة المختصة للمساءلة التأديبية في 

حــال تكــرار مخالفته)يحــال الــطلاب الــى لجنــة تأديــب الــطلاب وبقيــة المنســوبين إلــى 

الجهــة المختصــة بعمــادة المــوارد البشــرية وتنميــة القدرات( كل حســب اختصاصه.

المادة )7(: ضبط وتحرير المخالفات
تقــوم إدارة الأمــن فــي الجامعــة بالتعــاون والتنســيق مــع قطاعــات الجامعــة المختلفة 

فــي تكويــن فــرق عمــل تتولــى مســؤولية ضبــط وتحريــر المخالفــات وإيقــاع الغرامــات، 

ويتــم تحصيــل إيــرادات الغرامــات بالتنســيق مــع وزارة الماليــة مــن خلال منصــة إيفــاء ، 

وتقــوم الجامعــة بوضــع تنظيــم لآليــة ضبــط وتحريــر المخالفــات وإيقــاع الغرامــات بمــا 

يتوافــق مــع نظــام إيــرادات الدولــة.

المادة )8(: إجراءات ضبط المخالفة
1- تقــوم إدارة الأمــن فــي الجامعــة مــع ممثــل الجهــة مــن قطاعــات الجامعــة بجــولات 

ــام بتســجيل المخالفــة عنــد وجودهــا . داخــل الجامعــة، والقي

2- عند اكتشاف أي حالة تدخين يتم الإجراء الآتي :

أ- يطلب من المخالف التوقف عن التدخين.

ب- تباشر لجان الضبط الميدانية ملء البيانات الموجودة في الاستمارة.

ج- يتم أخذ بيانات الشخص المدخن وتضبط الحالة.

د- تراجع سجلات الضبط لدى إدارة الأمن لتحديد عدد مرات الشخص المدخن.

هـــ- يُُنــذر الشــخص المدخــن إذا كانــت حالــة الضبــط هــي المــرة الأولــى ويحرر له إنــذار بذلك 

وتســجل  فــي ســجلات الضبــط لــدى إدارة الأمــن ويحــرر للشــخص المدخــن المخالفــة 

ــى اللجــان  ــة ، ويحــال  ال ــة الضبــط تكــررن للمــرة الثاني ــت حال المنصــوص عليهــا  إذا كان

المختـصـة بالتأدـيـب إذا تـكـررت المخالـفـة بـعـد ذـلـك.

ز-يتــم تســجيل الغرامــة الموقعــة علــى الشــخص المخالــف مــن خلال منصــة إيفــاء مــن 

قبــل إدارة الأمــن فــي الجامعــة.
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أحكام

عامة
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1- تتولــى عمــادة شــؤون الــطلاب عمليــة التخطيــط والتوجيــه والمراقبــة والمتابعــة، 

وتنفيــذ برامــج وأنشــطة الحمايــة مــن التدخيــن.

2- يتولــى مســئولو الإدارات،كالعمداء،والــوكلاء، ومــدراء الإدارات، ونحوهــم مســؤولية 

توجيــه منســوبيهم بالامتنــاع عــن التدخيــن فــي مواقــع العمــل.

المادة )10(

يجــوز لمــن صــدرت ضــده عقوبــة مــن العقوبات المنصــوص عليها في هــذه الضوابط أو 

نظــام مكافحــة التدخيــن ولائحتــه التنفيذيــة التقــدم بالتظلــم الــى إدارة الحقــوق الطلابيــة 

فيمــا يخــص الــطلاب، وعمــادة المــوارد البشــرية وتنميــة القــدرات فيمــا يخــص أعضــاء 

هيئــة التدريــس ومــن فــي حكمهــم ، والموظفيــن والعامليــن فــي الشــركات التــي تعمــل 

فــي الجامعــة، خلال مــدة )60( يــوم مــن تاريــخ صــدور العقوبــة.

المادة )9(

يعمــل بهــذه الضوابــط بعــد اعتمــاد مجلــس الجامعــة، ويتــم نشــر هــذه الضوابــط فــي 

مختلــف وســائل النشــر المتاحــة للجامعــة عــن طريــق حــملات توعيــة مكثفــة مــن قبــل 

إدارة الاتصــال والاعلام.

لمجلــس الجامعــة حــق تفســير هــذه الضوابــط، ويحــق لــه تقييــم ومراجعــة وتعديــل 

مــواد الضوابــط.

المادة )12(

مالــم يــرد بــه نــص خــاص فــي هــذه الضوابــط يعمــل بشــأنه مــا ورد فــي نظــام مكافحــة 

التدخيــن ولائحتــه التنفيذيــة والقــرارات والتعليمــات الســارية المتعلقــة بــذات الشــأن.

المادة )13(

المادة )11(
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