
فينسياسة تقييم أعضاء هيئة التدريس والموظ



سياسة تقييم أعضاء هيئة التدريس والموظفين

1

:التنفيذنطاق

:الهدف

،  امعة طيبةالغرض من هذه السياسة هو وضع إطار واضح لتقييم أداء أعضاء هيئة التدريس والموظفين المشاركين في برامج التعليم الإلكتروني بج

.رــمـــتـــســل مـــكـــشـــة بــيــرونــتــة الإلكــيـمــيــلــعـتــة الــيــلـمـعــر الــويــطــودة وتــجــي الــالـــعإلكتروني م ــيــلـعـديم تـقــى تــة إلــقـيثــوـذه الــدف هــهــوت

.  يبةتنطبق هذه السياسة على أعضاء هيئة التدريس والموظفين المشاركين في برامج ومقررات التعليم الإلكتروني بجامعة ط

:السياسةبنود

:يتم تقييم عضو هيئة التدريس بناء على

.من المجموع الكلي35%ويمثل نسبة رونًيا ـكتـالمحاضرات إلالالتزام بحضور -1

.من المجموع الكلي10%المتعلمين ويمثل تفسارات ـع اسـيـمـى جــلـرد عــال-2

.من المجموع الكلي10%البند نسبة ذا ـثل هـمـة ويـراجعـة الــذيـغـديم التـتق-3

عات ب إلى مجمواستخدام الأدوات التي تشجع الطلبة على التفاعل في المقرر الإلكتروني مثل مشاركة المحتوى في الفصول الافتراضية وتقسيم الطلا-4

.الكليموع ـجـمــن الــم% 15ة ـبـسـد نــنـبـذا الــل هـثـمـخ ويــإل... ات ــشــاقـنـمــوال

.من المجموع الكلي30%الأنشطة والمهام ولاختبارات التي يقدمها للمتعلم وتمثل نسبة -5
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:يتم تقييم الموظفين بناء على: ثانًيا

.من المجموع الكلي 50%تقديم الدعم الفني والتقني لأعضاء هيئة التدريس وللمتعلمين طوال مدة تنفيذ البرنامج ويمثل نسبة -1

.من المجموع الكلي50%عدد البـلاغـات الـفـنـيـة الـتـي تـم إغـلاقـهـا مـن خـلال أنـظـمـة الـدعـم الـفـنـي فـي الـجـامـعـة ويمثل نسبة -2

الأدوار والمسؤوليات

.يــــرونـــتـــكــم الإلــيـــعـــلــتــالإدارة : ةــاســيـســة الــقــيــالك وثــم.1

.وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية: مراجعة السياسة وتحديثها.2

.إدارة التعليم الإلكتروني: وتطبيقهاة ــاســيـسـود الــنــذ بــيــفــنــت.3

الالتزام بالسياسة

.بهذا السياسةوالموظفون التدريسيجب على إدارة التعليم الإلكتروني ضمان التزام المسؤول عن تقييم أعضاء هيئة .1

.ةـــاســـيـــســـذه الـــهـــزام بــتــة الالــبــيــة طــعــــامـــي جـــة فــلــامــعــــي الـــرونـــتــكــم الإلــيــلــعــتـــــالإدارة ى ــلــــب عـــجــي.2

.معة طيبةجايجب على إدارة التعليم الإلكتروني إبلاغ أعضاء هيئة التدريس والموظفين عن أي تعديل يطرأ على هذه السياسة حسب الإجراءات المتبعة في.3
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